Leitbild

Schulkreis Unterer Bucheggberg

Unser Leitbild dient der Information der
Offentlichkeit.

Wir mochten transparent machen, welche
Vorstellungen und Visionen unseren
Bildungs- und Erziehungsauftrag leiten.

Wenn das Leben keine Vision hat, nach der man
strebt, nach der man sich sehnt, die man ver-
wirklichen méchte, dann gibt es auch kein Motiv,
sich anzustrengen. - Erich Fromm
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Entwicklung

* Wir unterstiitzen die Entwicklung der
Kinder und aller an der Schule beteiligten
Personen.

* Unsere Entwicklung basiert auf einem
gemeinsamen Qualitdatsverstdndnis.

+  Wir beziehen gesellschaftliche
Verdnderungen in den Schulalltag ein und
uberdenken unsere Neuerungen
regelmadssig.

- Wir halten an Bewdhrtem fest und sind
offen fiir Neues.

Ideen zur Umsetzung:

individuelle und gemeinsame Weiterbildungen besuchen

regelmdssig an unserer Teamentwicklung arbeiten

die individuelle und ganzheitliche Entwicklung der Kinder fordern

die Eltern und die Offentlichkeit fiir schulische Themen sensibilisieren
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Klima

*  Wir pflegen und fordern einen wertschdtzenden
Umgang.

* Anunserer Schule vertrauen wir uns und
begegnen uns mit Wohlwollen.

- Wir haben eine konstruktive Gesprdchs- und
Streitkultur.

Ideen zur Umsetzung:

sorge zu eigenen Ressourcen tragen
Andersartigkeit als Normal erachten

auf einen respektsvollen Umgangston achten
gemeinsame Projekte und Anldsse planen
Konflikte als Lernchancen wahrnehmen
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Unterricht

+  Wir schaffen eine Atmosphdre, in der
nachhaltiges Lehren und Lernen maoglich ist.

» Kinder mit Lernschwdchen und besonderen
Begabungen sind in unseren Klassen integriert.

- Die Kinder tragen Mitverantwortung fur ihr
Lernen.

- Wir fordern und fordern die Kinder in ihrer
Selbst-, Sach- und Sozialkompetenz.

*  Wir beurteilen Leistung und Verhalten
differenziert.

Ideen zur Umsetzung:

erweiterte Lernformen in unseren Unterricht einbauen. (Werkstatt,
Postenarbeit, Gruppenarbeit, Tages- oder Wochenplan, Lernumgebungen....)

die Kinder in geeigneter Form in die Unterrichtsgestaltung miteinbeziehen

das Kind seinem Entwicklungsstand gemdss begleiten, fordern und
beurteilen
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Zusammenarbeit

*  Wir nehmen uns fiir gegenseitige Anliegen Zeit.

* Unsere Zusammenarbeit ist zielorientiert, und
wir reflektieren diese regelmadssig.

- Wir arbeiten mit Erziehungsberechtigten
konstruktiv zusammen und tragen gemeinsam die
Verantwortung fiir die schulische Entwicklung
des Kindes

Ideen zur Umsetzung:

* uns genligend Zeit fiir Gesprdche nehmen
+ gegenseitige Anliegen friihzeitig kommunizieren

* uns gegenseitig in unserer Arbeit unterstitzen
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Gesellschaft

- Die Schule versteht sich als Teil der
Gesellschaft.

+ Der sorgfdltige Umgang mit unserer Umwelt ist
uns wichtig.

Wir fordern und pflegen das Bewusstsein fir
die einzelnen Gemeinden des Schulkreises.

+ Wir informieren die Offentlichkeit regelmdssig
und in geeigneter Form ber unsere Aktivitdten.

Ideen zur Umsetzung:

Klassen- , Schulhaus-, und Teamaktivitdten liber verschiedene Medien
veraffentlichen

uns an Dorfanldssen beteiligen
diverse Sammlungen in den einzelnen Dorfern durchfiihren
Gemeinsame und koordinierte Schulanldsse durchfihren
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